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Der Landesverband niedersachsischer Musikschulen e. V.
sucht zum 01.07.2027 eine Geschaftsfiihrung (m/w/d).

Stellenumfang: Vollzeit, unbefristet
Vergitung: TV-L EG 13/14
Dienstort: Hannover

Der Landesverband niedersachsischer Musikschulen e. V. im Verband deutscher
Musikschulen (VdM) vertritt die Interessen von derzeit 74 6ffentlichen und gemeinnitzigen
Musikschulen in Niedersachsen gegeniiber Politik, Verwaltung und Offentlichkeit. Er beréat die
Trager 6ffentlicher Musikschulen in Niedersachsen und férdert den fachlichen Austausch mit
dem Ziel, musikalische Bildung nachhaltig in der kommunalen Bildungslandschaft zu
verankern und weiterzuentwickeln.

Far die Leitung unserer Geschaftsstelle suchen wir eine engagierte und strategisch denkende
Personlichkeit, die die Interessen der 6ffentlichen Musikschulen in Niedersachsen
wirkungsvoll vertritt und die Zusammenarbeit zwischen Land, kommunalen Tragern und
Musikschulen aktiv gestaltet.

lhre Aufgaben

e |Leitung der Geschaftsstelle sowie strategische Weiterentwicklung des Verbandes
in Abstimmung mit dem ehrenamtlichen Vorstand

e Beratung der Mitgliedsschulen und ihrer Trager

e Interessenvertretung gegenuber Landespolitik, Ministerien und kommunalen
Spitzenverbanden

e Verantwortung fur die Bewirtschaftung von Haushalts- und Fordermitteln
einschlieBlich ihrer ordnungsgemaBen Verwendung

e Fuhrung und Weiterentwicklung des Geschaftsstellenteams mit derzeit funf
Mitarbeitenden

e Vorbereitung und Umsetzung von Gremienbeschlussen, Tagungen und
Konferenzen

e Mitarbeit in Gremien des VdM

e Entwicklung von Offentlichkeitsarbeit und Vernetzungsstrategien

Sie bringen mit

e Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise in den Bereichen
Musikpadagogik, Kultur-/Musikmanagement, Politik- oder
Verwaltungswissenschaften

e Mehrjahrige Fuhrungserfahrung idealerweise an Musikschulen, kulturellen
Einrichtungen oder im Verbandswesen

e Kenntnisse der Strukturen offentlicher Verwaltung und Forderpraxis



e Fundiertes Verstandnis der Grundlagen, Strukturen und Ziele musikalischer
Bildung

e Erfahrung in politischer Interessenvertretung und im Umgang mit politischen
Entscheidungstragern

e Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

e Sicheres Auftreten, Verhandlungs- und Formulierungsgeschick sowie hohe
Kommunikationskompetenz

e Organisationsstarke

e Sicherer Umgang mit gangigen Office-Anwendungen sowie Offenheit fur digitale
Transformationsprozesse und den Einsatz moderner Softwarelosungen

Unser Angebot

e Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum

o Flexible Arbeitsgestaltung und moderne Arbeitsbedingungen

e Einvielseitiges und gesellschaftlich relevantes Aufgabenfeld an der Schnittstelle
von Kultur, Bildung und Politik

o Kollegiale Zusammenarbeit mit Vorstand, Mitgliedsschulen und Partnernim
Netzwerk Kultur und kulturelle Bildung

e Verglutung nach dem Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) -
die Eingruppierung erfolgt entsprechend der persdnlichen Voraussetzungen in die
Entgeltgruppe 13 bzw. 14 TV-L.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 15.09.2026 (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse) als eine PDF-Datei (max. 10 MB) mit dem Betreff: ,Geschaftsfuhrung” per E-Mail
an bewerbung@musikschulen-niedersachsen.de.

Wir begruBen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und Identitat.

Bitte wenden Sie sich fur weitere Informationen an den Vorsitzenden des Landesverbandes
niedersachsischer Musikschulen, Herrn Daniel Keding (Daniel.Keding@braunschweig.de /
Telefon 0162-2455932), oder an den derzeitigen Stelleninhaber, Herrn Klaus Bredl
(bredl@musikschulen-niedersachsen.de / Telefon 0511-15919).

Hinweis

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
einverstanden.
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